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I	� NOVODONETI PROPISI 
IZMEĐU DVA BROJA

6 �NOVODONETI PROPISI IZMEĐU DVA BROJA
6 �Propisi objavljeni u „Sl. glasniku RS”, br. 37/2026 

do 46/2026
10 �Propisi objavljeni u „Sl. glasniku RS - Prosvetni 

glasnik”, br. 2/2026

II	 JAVNE  NABAVKE

16 �USLOVI I NAČIN DOKAZIVANJA 
POUZDANOSTI PRIVREDNOG SUBJEKTA KOD 
KOJEG POSTOJE OSNOVI ZA ISKLJUČENJE IZ 
POSTUPKA JAVNE NABAVKE

16 �Postupanje u slučaju ispunjenosti fakultativnih 
osnova isključenja 

18 �Postupanje u slučaju ispunjenosti obaveznih 
osnova isključenja 

19 �Zaključak

19 �Oblikovanje nabavke usluge izrade projekta i 
radova na rekonstrukciji objekta

20 �Iskazivanje cene usluga u ponudi u postupku 
javne nabavke

20 �Nemogućnost ispravke jedinične cene u 
ponudi u postupku javne nabavke kroz 
ispravku računske greške

21 �Dužnost objavljivanja obaveštenja o dodeli 
ugovora, obustavi postupka ili poništenju 
postupka javne nabavke

22 �Nemogućnost izmene ponuđene cene kroz 
obrazloženje neuobičajeno niske ponude u 
postupku javne nabavke

III	 DRŽAVNA UPRAVA

24 �KOMENTAR NAJNOVIJIH IZMENA I DOPUNA 
UREDBE O RAZVRSTAVANJU RADNIH MESTA 
I MERILIMA ZA OPIS POSLA RADNIH MESTA 
CARINSKIH SLUŽBENIKA �
- "Sl. glasnik RS", br. 43/2026

24 �Izmene u vezi sa zvanjima državnih službenika
25 �Izmene i dopune Zakona o carinskim 

službenicima
25 �Razvrstavanje radnih mesta i merila za opis 

posla radnih mesta carinskih službenika

26 �Sastav konkursne komisije prilikom prijema u 
radni odnos rukovodioca organizacione 
jedinice u lokalnoj samoupravi

27 �(Ne)mogućnost da za člana opštinske izbore 
komisije bude imenovan direktor lokalnog 
javnog preduzeća

28 �Sazivanje sednice skupštine JLS nakon 
raspisivanja lokalnih izbora

29 �Nepostojanje prava sekretara skupštine 
opštine na dodatak na platu po osnovu 
prekovremenog rada

30 �Mogućnost radnog angažovanja van radnog 
odnosa službenika u organu jedinice lokalne 
samouprave nakon prestanka radnog odnosa 
po sili zakona zbog navršenja radnog veka
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30 �Nemogućnost sprovođenja internog konkursa 
za radno mesto nameštenika u opštinskoj 
upravi

IV	 OBRAZOVANJE

34 �OCENJIVANJE UČENIKA
34 �Praćenje i ocenjivanje učenika 
35 �Ocenjivanje učenika osnovne škole u toku 

školske godine
37 �Ocenjivanje učenika srednje škole u toku školske 

godine 
39 �Redovnost i blagovremenost u ocenjivanju - broj 

ocena u polugodištu 
40 �Zaključna ocena iz predmeta, aktivnosti i 

vladanja na kraju drugog polugodišta 
41 �Zaključna ocena iz predmeta, aktivnosti i 

vladanja učenika osnovne škole 
42 �Zaključna ocena iz predmeta i vladanja učenika 

srednje škole 
42 �Opšti uspeh učenika 
43 �Opšti uspeh učenika osnovne škole 
43 �Opšti uspeh učenika srednje škole 

44 �UPIS UČENIKA U SREDNJE ŠKOLE ZA 
ŠKOLSKU 2026/2027. GODINU

44 �Bodovanje uspeha učenika prilikom upisa u 
srednju školu 

46 �Elektronske usluge putem portala Moja srednja 
škola 

46 �Izvod iz Kalendara aktivnosti za sprovođenje 
završnog ispita na kraju osnovnog obrazovanja i 
vaspitanja za školsku 2025/2026. godinu i 
prijemnog ispita i upisa učenika u srednju školu 
za školsku 2026/2027. godinu 

49 �Odlaganje upisa u prvi razred osnovne škole

50 �Vreme organizovanja razrednog ispita u 
osnovnoj školi

51 �Udaljenje učenika iz neposrednog obrazovno-
vaspitnog rada

52 �Organizovanje proslave završetka osnovnog 
obrazovanja i vaspitanja od strane roditelja 
učenika škole

53 �Promena rasporeda pisanih provera dužih od 
15 minuta u osnovnom i srednjem 
obrazovanju i vaspitanju

54 �Obaveznost škole da podnese zahtev za 
pokretanje prekršajnog postupka, odnosno 
krivičnu prijavu po članu 84. stav 3. Zakona o 
osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja

54 �(Ne)mogućnost da direktor škole bude član 
političke stranke

55 �Unošenje kadrovskih podataka u sistem 
ISKRA

V	 ZDRAVSTVO

58 �ZAŠTITA PRAVA PACIJENATA PRILIKOM 
KORIŠĆENJA ZDRAVSTVENE ZAŠTITE

58 �Savetnik za zaštitu prava pacijenata i dužnosti 
ustanova 

59 �Postupanje po prigovoru pacijenta 
60 �Savet za zdravlje 
60 �Kaznene odredbe 

60 �Pravo na jubilarnu nagradu zaposlenog u 
zdravstvenoj ustanovi koji je sa poslodavcem 
zaključio sporazum o produženju radnog 
odnosa

61 �Nemogućnost isplate solidarne pomoći za 
rođenje deteta i ocu i majci deteta koji su 
zaposleni u zdravstvenoj ustanovi

62 �Pravo zaposlenog u zdravstvenoj ustanovi 
na plaćeno odsustvo zbog smrti roditelja
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VI	 SOCIJALNA ZAŠTITA

64 �PRESTANAK VAŽENJA POSEBNOG 
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA SOCIJALNU 
ZAŠTITU

65 �Nepostojanje pravnog osnova za formiranje 
stručnog tima u ustanovi socijalne zaštite

66 �Uslovi za prevoz korisnika u okviru pružanja 
usluge dnevnog boravka od strane centra za 
socijalni rad

VII	 KULTURA

68 �POLOŽAJ ZAPOSLENIH U USTANOVAMA 
KULTURE

68 �Primena Zakona o kulturi 
68 �Pravna uređenost položaja zaposlenih u 

ustanovama kulture 
70 �Zapošljavanje u ustanovama kulture 

71 �Odgovarajući koeficijent zaposlenog u 
ustanovi kulture na radnom mestu pravni 
saradnik

72 �Mandat članova upravnog i nadzornog 
odbora javne ustanove kulture

VIII	 RADNI ODNOSI

76 �OGRANIČENJE ZAPOŠLJAVANJA I RAD VAN 
RADNOG ODNOSA KOD KORISNIKA JAVNIH 
SREDSTAVA

78 �Ograničenje zapošljavanja kod korisnika javnih 
sredstava

79 �Mogućnost da zaposleni kod korisnika javnih 
sredstava radi dodatno

81 �Osnovi za radno angažovanje van radnog 
odnosa kod korisnika javnih sredstava

87 �Obaveštavanje Agencije za sprečavanje 
korupcije o imenovanju članova nadzornog 
odbora javnog komunalnog preduzeća

88 �Pravo na plaćeno odsustvo zaposlenog u 
organu jedinice lokalne samouprave kada je 
angažovan kao predavač od strane 
Nacionalne akademije za javnu upravu

89 �Ostvarivanje prava na solidarnu pomoć 
funkcionera koji je na stalnom radu u opštini

89 �Ostvarivanje prava na dodatak na platu za 
minuli rad zaposlenog u organu jedinice 
lokalne samouprave kome je utvrđeno pravo 
na staž osiguranja sa uvećanim trajanjem

90 �Nepostojanje osnova za donošenje programa 
o rešavanju viška zaposlenih u školi

91 �Bodovanje nastavnika razredne nastave

92 �Preuzimanje zaposlenog sa nepunom 
normom koji nije na listi za preuzimanje

93 �Uslov za imenovanje vršioca dužnosti 
direktora škole

94 �Pravo na otpremninu za odlazak u penziju 
zaposlenog u ustanovi studentskog standarda
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